ROMANIA
JUDETUL BRASOV

COMUNA HARSENI

Str. Principald, nr. 175, Tel. : (004) 0268/247800 ;fax : 0268/247832

cod fiscal 4384591, e-mail: comunaharseni@yahoo.com

DISPOZITIA NR. 67
DIN 26.06.2026
Privind modificarea venitului familiei beneficiare de Venit Minim de Incluziune (VMI)

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. I alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicati;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art.7alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) sie), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la
aceasta;

¢) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a}—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) siale art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completirile
ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobatd cu modificari si completéri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tindnd
seama de prevederile art. 80—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
claborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si de
cele ale Regulamentului cuprinzind masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia
proiectelor de dispozitii ale primarului, aprobat prin Dispozitia primarului nr. 67 din 26/06/2026.

i) Potrivit prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si
completirile ulterioare, in situatia in care persoana apti de muncid beneficiard a ajutorului de
incluziune se angajeazi cu contract individual de munca pentru o perioada de cel putin 24 de luni
consecutive, acordarea ajutorului de incluziune se prelungeste pentru o perioada de 6 luni, in
cuantumul stabilit anterior angajérii, ca masura de stimulare a ocupdrii fortei de munci.

Analizind cererea si declaratia pe propria raspundere inregistrate cu nr. 15 din data de 13/12/2023, prin
care solicitd acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Referatul de specialitate al compartimentului Asistent3 Social3 inregistrat sub numarul 4717 din
data de 26.06.2026.

Proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale
autoritatii executive cu nr. 67 din 2026-06-26, constatind ci sunt indeplinite conditiile legale
privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru doamna CORFARIU




BIANCA-MARIA, in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

PRIMARUL COMUNEI HARSENI emite prezenta dispozitie:

Art. 1. — Se aprobd cererea inregistrata cu nr. 15 din 13/12/2023 si se stabileste dreptul la
venitul minim de incluziune pentru doamna CORFARIU BIANCA-MARIA, CNPSOiiiiiiigei i
calitate de titular, cu domiciliul la adresa: satggifi® nrﬂ, com. Hérseni, jud. Brasov.
Art. 2. - Modificarea dosarului de Venit Minim de Incluziune prin inregistrarea venitului salarial realizat de
concubinul titularului;
Art. 3. - Mentinerea acorddrii ajutorului de incluziune pentru perioada de 6 luni de la data angajarii, in
conditiile prevazute de lege, intrucét contractul individual de munci este incheiat pe perioada nedeterminata
s1 indeplineste conditiile legale privind stimularea ocupirii;
Art. 4. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 1271 lei/lund, pentru un numar de 4 persoane
membre ale familiei, fiind format din urmatoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii, in cuantum de 288 lei/luna;

b) ajutor de incluziune, in cuantum de 983lei/luna.
(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepand cu data de 01/06/2026.
Art. 5. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularul
dreptului are obligatia sd depuna la primdrie, Serviciul public de asistenta sociald, o declaratie pe propria
raspundere privind modificarile intervenite, Tnsotita, dupd caz, de documente doveditoare, in termen de
maximum 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.
(2) In fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acorda venitul
minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activitati sau lucrdri de interes local pentru un numir de 24 ore.
Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de
specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: Asistenta Sociala
Art. 5. — Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacati potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 534/2004, cu modificérile si completirile ulterioare.
Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Harseni sau al persoanei/persoanelor
din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autorititii executive:

b) se comunica prefectului judetului Brasov;

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale

citre prefect;
d) se aduce la cunostintda publicd prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet

www.primariaharseni.ro.
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